Искане до работодателя за провеждане на среща

Вх. №…………/………..г.



ДО     


УПРАВИТЕЛЯ / ИЗП. ДИРЕКТОР                                                                                                                                                                    


                                                         

на „В и К” ………………………….
                                                                                                                                                  






град .……………..……....................

И С К А Н Е

       Уважаеми (а) господин (жа)………………………………..............................,

                                                           /имената на директора, председателя и др./                                                


На основание чл. 7в, ал. 1, т. 4 от Кодекса на труда искаме провеждане на среща с Вас, за да Ви информираме за поставени от работниците и служителите въпроси, свързани с ...............................................................................................................................
            /добре би било да се посочи тематичния обхват на въпросите/

Предлагаме срещата да се проведе на..............................от.......................часа
                                                                                          /дата/                              /час/

в............................................................или в друго удобно за Вас време в срок

                  /посочва се мястото/

от.....................................................................................................................................
/добре е да се посочи някакъв срок-седмица, две и др., в който се иска провеждането на срещата/

ЗАБЕЛЕЖКА:

Искането се подписва от съответните представители на работниците и служителите, които го отправят.

