
Искане до работодателя или негов представител за предоставяне на информация

Вх. №…………/………..г.

ДО     



УПРАВИТЕЛЯ / ИЗП. ДИРЕКТОР                                                                                                                                                                    


                                                         

на „В и К” ………………………….
                                                                                                                                                  






град .……………..……....................
                                                   
И С К А Н Е

    
Уважаеми (а) господин (жа)……………………………………......................,

                                              ( имената на директора, председателя и др.)                                                        
Съгласно...............................................................................................................
                      (посочва се законовото основание за исканата информация)
трябва да ни бъде предоставена информация относно.............................................

........................................................................................................................................                          (посочва се исканата информация)

До настоящия момент същата не ни е предоставена в предвидения.............................................................................................срок.

(посочва се срокът, в който информацията е трябвало да бъде  предоставена)
      
Поради изложеното и на основание чл. 7в, ал. 1, т. 2 от Кодекса на труда отправяме към Вас искане тази информация да ни бъде предоставена.

ЗАБЕЛЕЖКА:

Искането се подписва от съответните представители на работниците и служителите, които го отправят.

